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UŞAK’TA BİLİNÇLE 
İLERLEME ZAMANI PROJESİ 
Uşak Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından Bilinçle İler-
leme Zamanı" projesi birinci sınıf öğrenci velilerinin 
katılımıyla gerçekleştirildi.Millî Eğitim Bakanlığı ile 
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı iş birliğinde hayata 
geçirilen BİZ "Bilinçle İlerleme Zamanı" projesiyle ülke 
genelinde ilkokul birinci sınıfa başlayan öğrencilerin 
ve ailelerin okula uyum sürecine katkı sağlaması ama-
cıyla ilimizdeki ilk etkinlik Uşak Merkez İmam Hatip 
Ortaokulunda gerçekleştirildi.

ÇÖLYAK DERNEĞİ’NE OLAY 
GAZETESİ TAKDİM EDİLDİ

Geçtiğimiz günlerde   Uşak Çölyak PKU El Ele Derneği’nin organize ettiği 
glütensiz tost haberimizi Derneğe ziyarete giden şair yazar Bekir Gürel 
tarafından hediye edildi.

UŞAK GENÇ 
ÇİFTÇİLERİ BEKLİYOR

Bu yıl kapılarını 9. kez açacak olan Uşak 9.Tarım Hayvancılık ve Teknolojileri Fuarı, genç çiftçiler 
için geleceğin yol haritasını sunacak. 

EŞME MESLEK YÜKSEKOKULU 
AKADEMİK KURUL TOPLANTISI 

GERÇEKLEŞTİRİLDİ
Uşak’ın Eşme 
ilçesi, Eşme 
Meslek Yükseko-
kulu, 2024-2025 
eğitim-öğretim 
yılına hazırlık 
amacıyla düzen-
lenen Akademik 
Kurul Toplan-
tısı’nı başarıyla 
gerçekleştirdi. 
Toplantıya, oku-
lun akademik 
kadrosu ve idari 
personeli katılım 
gösterdi.

UŞAK EĞİTİM BİR SEN  ‘YENİ 
EĞİTİM-ÖĞRETİM YILINDA 

SORUNLARAÇÖZÜM ÜRETİLMELİ’
Eğitim Bir Sen Uşak Şube 
Başkanı Bilal Kara yeni eğitim 
öğretim yılında eğitim deki 
sorunların çözülmesi ve 
beklentilerin karşılanması 
gerektiğini söyledi. Sorunla-
rın çözüldüğü bir yıl olma-
sını beklediklerini aktaran 
Bilal Kara şunları söyledi, 
“2024-2025 eğitim-öğretim 
yılı başlamış bulunmaktadır. 
Yeni dönemin, geleceğe ilişkin 
sorumlulukların konuşuldu-
ğu, eğitimin ve eğitim çalışanlarının sorunlarının çözüme kavuşturulduğu, 
gelecek yıllara güven ve refah içinde erişmemizi sağlayacak eğitim siste-
mindeki dönüşümün temellerinin atılarak sağlam sütunlarının yükseldiği 
bir dönem olmasını temenni ediyor ve istiyor;  bu uğurda üzerimize düşen 
sorumluluğu büyük bir gururla ve özveriyle yerine getirmeye hazır oldu-
ğumuzu bir kez daha ifade ediyoruz. 

UŞAKSPOR-BALIKESİRSPOR 
MAÇININ HAKEMİ İZMİR 

BÖLGESİNDEN
Uşak Bireylül Stadı’nda Pazar günü oynanacak olan Uşakspor-Balıke-
sirspor maçının hakemi MHK tarafından açıklandı. Bu maçı İzmir Bölgesi 
Klasman Hakemi Hasan Avcı yönetecek. Yardımcılıklarını Aydın Bölgesi 
Klasman Yardımcı Hakemi Ahmet Oğuz Yılmaz ile Manisa Bölgesi Klas-
man Yardımcı Hakemi Emirhan Durmaz yapacak. 
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UŞAK’TA BİLİNÇLE İLERLEME 
ZAMANI PROJESİ 

Uşak Milli Eğitim 
Müdürlüğü tarafın-
dan Bilinçle İlerle-
me Zamanı" projesi 
birinci sınıf öğrenci 
velilerinin katılımıyla 
gerçekleştirildi.

Millî Eğitim Bakan-
lığı ile Aile ve Sosyal 
Hizmetler Bakanlığı 
iş birliğinde hayata 
geçirilen BİZ "Bilinçle 
İlerleme Zamanı" pro-
jesiyle ülke genelinde 
ilkokul birinci sınıfa 
başlayan öğrencile-
rin ve ailelerin okula 

uyum sürecine katkı 
sağlaması amacıyla 
ilimizdeki ilk etkinlik 
Uşak Merkez İmam 
Hatip Ortaokulunda 
gerçekleştirildi.
Hayata geçirilen proje 
kapsamında öğrenci-
lerimizin okula aidiyet 
duygusunun geliştiril-
mesi, eğitime attık-
ları ilk adımlarında 
öğrencilerde anlamlı 
izler bırakması ile bir-
likte, eğitimde ailenin 
rolünü vurgulamak 
ve okul-aile iş birliğini 
güçlendirmek ama-

cıyla eğitim öğretim 
sürecinin ilk haftasın-
da çeşitli etkinlikler 
düzenlenmesi öngörü-
lüyor.

İl Millî Eğitim Müdürü 
Halil YÜCEL, ilkokul 
birinci sınıf öğrenci 
velilerinin katıldığı 
etkinlikte yaptığı açılış 
konuşmasında, Bakan 
Yusuf TEKİN'in, ilko-
kul birinci sınıfa baş-
layan öğrencilerimize 
hitaben kaleme aldığı 
mektupların, okul-
ların açıldığı ilk gün 
öğrencilerin isimle-
riyle sıralarında hazır 
bulundurulduğunu 
ifade etti. Ayrıca, BİZ 
Projesi kapsamında 
her ilde öğrencileri-
miz ve aileleri için 
sinema, konferans 

ve tiyatro gibi çeşitli 
etkinliklerin seanslar 
şeklinde planlanacağı-
nı belirtti.
2024-2025 eğitim öğre-
tim yılının büyük bir 
heyecan ve coşku ile 
başladığını ifade eden 
İl Millî Eğitim Müdürü 
Halil YÜCEL konuş-
masına şöyle devam 
etti: "Bugün, çocukları-
mızın eğitim yolculu-
ğunun ilk adımını hep 
birlikte karşılamanın 
gururunu yaşıyoruz. 
Bakanlığımız ile Aile 
ve Sosyal Hizmetler 
Bakanlığı iş birliğin-
de hayata geçirilen 
BİZ "Bilinçle İlerle-
me Zamanı" projesi 
kapsamında, ilkokul 
birinci sınıfa başlayan 
öğrencilerimizin okula 
uyum sürecini des-

teklemeyi ve eğitim 
hayatlarına güçlü bir 
başlangıç yapmalarını 
sağlamayı amaçlıyo-
ruz.  Bu önemli sü-
reçte, çocuklarımızın 
okula aidiyet duygu-
sunu geliştirmek, ken-
dilerine güven duy-
malarını sağlamak ve 
eğitim serüvenlerine 
anlamlı bir başlangıç 
yapmalarına katkıda 
bulunmak en büyük 
hedeflerimizden 
biridir. Bu noktada, 
ailelerimizin de eğitim 
sürecinin vazgeçilmez 
bir parçası olduğunu 
özellikle belirtmek 
isteriz. Çocuklarımızın 
eğitim yolculuğunda-
ki birincil rehberleri 
öğretmenleri olduğu 
gibi bu rehberliğin 
pekişmesi ve evlatları-

mızın en doğru şekilde 
eğitim almaları siz 
kıymetli velilerimizin 
de desteği ile olacaktır.
BİZ projesi kapsamın-
da düzenlenen etkin-
likler, çocuklarımızın 
okul ortamına uyumu-
nu hızlandıracak, onla-
ra sosyal ve duygusal 
gelişimlerinde önemli 
kazanımlar sağlaya-
caktır. Okul-aile iş 
birliğini güçlendir-
mek ve eğitimin aile 
desteğiyle daha da 
etkili olacağını vurgu-
lamak amacıyla, siz 
değerli velilerimizin 
bu süreçte aktif rol 
alması büyük bir önem 
taşımaktadır.

Çocuklarımızın ge-
leceğe sağlam adım-
larla ilerlemeleri için 

sizlerin desteği hayati 
bir öneme sahiptir. Bu 
süreçte gösterdiğiniz 
duyarlılık ve iş birliği, 
çocuklarımızın eğitim 
hayatlarının güçlü bir 
temel üzerine kurul-
masını sağlayacaktır. 
Eğitim yalnızca okul 
ortamında değil, 
ailelerin desteğiyle bir 
bütün olarak şekillenir 
ve bu proje, bu daya-
nışmayı en üst düzeye 
çıkarmayı hedeflemek-
tedir."
Program, Aile ve Sos-
yal Hizmetler İl Mü-
dürlüğünce yapılan 
sunum, gerçekleştiri-
len tiyatro ve sinema 
etkinlikleriyle sona 
erdi. / Serkan Karayol

ÇÖLYAK DERNEĞİ’NE OLAY 
GAZETESİ TAKDİM EDİLDİ

Geçtiğimiz günlerde   Uşak 
Çölyak PKU El Ele Der-
neği’nin organize ettiği 
glütensiz tost haberimizi 
Derneğe ziyarete giden şair 
yazar Bekir Gürel tarafın-
dan hediye edildi.

Eski basın çalışanı şair yazar 
Bekir Gürel ziyaretle alakalı 
şu ifadelere yer verdi, “Uşak 
eski belediye iş merkezi ze-
min katta geçenlerde açılışı 
yapılan Uşak Çölyak PKU 
el ele derneğini ziyarette 
bulundum.
Dernek başkanımız Karahal-
lı Paşalar köyünden sayın 
Ömre AYDIN(Gürel) den 
derneğin çalışması hakkında 
bilgi edindik.”ÇÖLYAK has-
talığı buğday, arpa, çavdar 
gibi tahıllarda bulunan glu-
ten isimli bir maddeye vücut 

bağışıklık sistemi tarafından 
verilen anormal yanıt sonrası 
ortaya çıkan bir hastalık-
tır.”dedi. Ziyaretimde sıcak 
nazik ilgi ile karşılaştım. Çay 
ikramı ve sohbetimizi yaptık 
Teşekkür eder, derneğimizin 
hayırlı olmasını diledim.
Daha sonra Uşak Gazeteciler 
Cemiyeti başkanı ve UŞAK 
OLAY gazetesi sahibi Sayın 
Abdurrahman YAVUZ’un 
10.09.2024 tarihli gazetesinde 
ÇÖLYAK ile ilgili haber gaze-
tesini sayın başkanım Ömre 
AYDIN Hanım efendiye eski 
basın çalışanı şair yazar Bekir 
GÜREL olarak takdim ettim. 
Teşekkür ederek memnun 
olduğunu söyledi” dedi. / 
Serkan Karayol
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UŞAK GENÇ ÇİFTÇİLERİ BEKLİYOR
Bu yıl kapılarını 9. kez açacak olan Uşak 
9.Tarım Hayvancılık ve Teknolojileri Fua-
rı, genç çiftçiler için geleceğin yol haritası-
nı sunacak. 

Uşak, tarım ve hayvancılık sektöründe 
son gelişmelere ev sahipliği yapacak. GL 
Platform Fuarcılık tarafından düzenlenen 
Uşak 9. Tarım Hayvancılık ve Teknoloji-
leri Fuarı, 19-22 Eylül tarihleri arasında 
Uşak Karakıran Mahallesi Kemal Öz Çok 
Amaçlı Kapalı Fuar Alanı'nda gerçekleşti-

rilecek. 

Uşak İli Damızlık Sığır Yetiştiricileri 
Birliği Başkanı Ahmet Yılmaz, tarım ve 
hayvancılık sektöründeki yeniliklerin 
takip edilmesinin büyük önem taşıdığını 
söyledi. Yılmaz, "Sektörün temsilcileri 
olarak, her yıl olduğu gibi bu yıl da fuara 
tam destek veriyoruz. Uşak'ta tarım ve 
hayvancılıkla uğraşan 32 bin çiftçimiz 
var. Üreticilerimiz, bu fuar sayesinde en 
yeni teknolojileri görme ve bilgi edinme 

imkânına sahip oluyor. Tarım ve hayvan-
cılık, sadece bugünün değil, geleceğin de 
mesleği. Tarımın sürdürülebilir bir gele-
ceği olması için çiftçilerin yaşlanmasının 
önüne geçmemiz gerekiyor” dedi. 

Yılmaz, bunu başarmanın tek yolunun ise 
gençlerin tarıma olan ilgisini artırmaktan 
geçtiğini belirtti. Yılmaz “Bu çerçevede 
hem sektörümüzün hem de gençlerin ge-
leceği için yön gösterici bir platform olan 
bu fuarı büyük bir önemle destekliyoruz" 

diye konuştu. Yılmaz, ayrıca bu fuarın 
sadece teknolojiye erişim sağlamakla 
kalmayıp, çiftçilerin birbirleriyle etkileşim 
kurmasına da olanak tanıdığını belirerek 
"Bu etkileşim, sektörde inovasyonu teşvik 
ederek tarımda verimliliği ve sürdürüle-
bilirliği artırıyor. Genç çiftçilerimizin bu 
tür etkinliklere katılarak tarımda yenilikçi 
fikirler ve modern teknikler öğrenmeleri, 
tarımın geleceği için kritik önemde" dedi.
/ Nihal Yavuz

EŞME MESLEK YÜKSEKOKULU 
AKADEMİK KURUL TOPLANTISI 

GERÇEKLEŞTİRİLDİ
Uşak’ın Eşme ilçesi, Eşme Meslek Yükse-
kokulu, 2024-2025 eğitim-öğretim yılına 
hazırlık amacıyla düzenlenen Akademik 
Kurul Toplantısı’nı başarıyla gerçekleştir-
di. Toplantıya, okulun akademik kadrosu 
ve idari personeli katılım gösterdi.

Toplantının açılış konuşmasını yapan 
Eşme Meslek Yüksekokulu Müdürü Öğr. 
Gör. Salih Sezer, yeni döneme dair umut-
larını paylaşırken, öğrenci memnuniyetini 
artırmaya yönelik adımların önemine 
dikkat çekti. Yeni döneme ilişkin değer-
lendirmelerin yapıldığı toplantıda, eğitim 
kalitesinin artırılması, öğrencilerin gelişim-
lerine yönelik projelerin hayata geçirilmesi 
ve mesleki başarıyı destekleyecek yenilikçi 

yaklaşımlar üzerine önemli görüşler payla-
şıldı. Akademik kurulda söz alan öğretim 
üyeleri, bölüm bazında yapılacak olan 
iyileştirme çalışmalarını paylaştı ve yeni 
dönem için belirlenen stratejik hedefler 
üzerinde fikir alışverişinde bulunuldu. Ay-
rıca, akademik araştırmaların ve bilimsel 
yayınların desteklenmesi adına oluşturu-
lacak yeni teşvik programları da gündeme 
getirildi. Toplantı, akademik kadronun 
görüş ve önerilerinin alınması ile sona 
ererken, katılımcılar yeni dönemin başarı-
larla dolu geçmesi dileğinde bulundu.
Eşme Meslek Yüksekokulu, yeni dönemde 
de nitelikli eğitim anlayışını sürdürmeyi 
ve öğrencilerine en iyi koşulları sunmayı 
hedefliyor. / Nihal Yavuz
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UŞAK EĞİTİM BİR SEN  ‘YENİ 
EĞİTİM-ÖĞRETİM YILINDA 

SORUNLARAÇÖZÜM ÜRETİLMELİ’
Eğitim Bir Sen Uşak Şube Başkanı Bilal 
Kara yeni eğitim öğretim yılında eğitim 
deki sorunların çözülmesi ve beklentilerin 
karşılanması gerektiğini söyledi. 

Sorunların çözüldüğü bir yıl olmasını 
beklediklerini aktaran Bilal Kara şunları 
söyledi, “2024-2025 eğitim-öğretim yılı 
başlamış bulunmaktadır. Yeni dönemin, 
geleceğe ilişkin sorumlulukların konuşul-
duğu, eğitimin ve eğitim çalışanlarının 
sorunlarının çözüme kavuşturulduğu, 
gelecek yıllara güven ve refah içinde eriş-
memizi sağlayacak eğitim sistemindeki 
dönüşümün temellerinin atılarak sağlam 
sütunlarının yükseldiği bir dönem olma-
sını temenni ediyor ve istiyor;  bu uğurda 
üzerimize düşen sorumluluğu büyük bir 
gururla ve özveriyle yerine getirmeye 
hazır olduğumuzu bir kez daha ifade 
ediyoruz. 
Öğretmen Açığı Giderilmeli

Öğretmen açığı, öğretmen istihdamının 
bölgeler arası dengesiz dağılımı, iş güven-
cesiz ücretli öğretmen istihdamı, çalışma 
barışını ve iş motivasyonunu bozan söz-
leşmeli öğretmenlik ve mülakat uygula-
ması, yer değişikliği taleplerinin karşıla-
namaması, yasal düzenlemeye muhtaç 
kariyer basamakları sistemine süreklilik 
kazandırılamaması, ek ders ücretlerinin 
yetersizliği, okul yöneticiliğinin kariyer 
mesleği yerine ikincil görev olarak yürü-
tülmeye çalışılması, okulların yardımcı 
personel ve bütçe sorunu gibi birçok ko-
nuda beklentileri karşılayan adımlar hâlâ 
atılmış değildir. Vakit kaybına tahammülü 
olmayan yapılması gereken çok iş, çö-
züme kavuşturulmayı bekleyen onlarca 
sorun bulunmaktadır.  Türkiye Yüzyılı 
Maarif Modeli Müfredatı’nın, değerlerine 
önem veren, bilgiyi beceriye dönüştüren, 
başarılı nesiller yetiştirecek bir müfredat 
olarak hayata geçirilecek olması yerinde 
olsa da yeni müfredatın uygulamaya 
konularak istenen sonuçları sağlaması 
ancak öğretmenlerin uyum sağlamasıyla 
mümkündür. Bu amaçla öğretmenlerin 
hizmet içi eğitimlerine ağırlık verilmeli; 
öğretmenler, yeni müfredatı özümseme-
leri ve öğrencilerine aktarabilmeleri için 
desteklenmeli ve teşvik edilmelidir. 
Eğitim çalışanlarının alım gücü artırılma-
lıdır 
Enflasyonist ortamın alım gücünü düşür-
düğü, ekonomik toparlanma ve gelişme-
nin sabit gelirlilerinin ceplerine yansıma-
dığı bir süreç kamu görevlilerinin hayatını 
zorlaştırmakta, sendikal mücadeleyi çetin-
leştirmektedir. Enflasyon baskısı altında 
nefes almakta güçlük çeken kamu görev-
lilerinin rahat nefes alması sağlanmalı; 
ücretlerde oluşan kayıpları ve enflasyona 
yenilme riskini giderecek mahiyette iyileş-
tirmeler yapılmalıdır. Tasarruf, memurun 
üzerinden yapılmamalı, kamu görevlisi 
emeklilerinin sesi duyularak beklentileri 
karşılanmalıdır.

 20 bin öğretmen atama sürecindeki belir-
sizlik bir an önce giderilmelidir 

Bakanlık, atama duyurusunu yaptığı, mü-
lakat sürecini işlettiği 20 bin öğretmenin 
atamasını bir an önce gerçekleştirmelidir. 

Eğitim-öğretim yılının başlaması nede-
niyle özellikle öğretmen açığının olduğu 
eğitim kurumlarına öğrencileri öğretmen-
siz bırakmamak için atama kararname-
sini bekleyen 20 bin öğretmenin ataması 
ivedilikle yapılmalıdır. Hukuk devleti, 
hukuka, kanuna ve mahkeme kararları-
na saygılı olup bunların gereğini yerine 
getiren bir idare kadar hukuki belirlilik ve 
haklı beklenti ilkeleri çerçevesinde devam 
eden idari iş ve işlemlerin olağan süreçleri 
doğrultusunda sonuçlandırılması gerekir.

Mülakat uygulaması kaldırılmadır 

Sözleşmeli öğretmenlik uygulaması çok 
ciddi bir problem iken, atanacak öğ-
retmen seçiminin mülakatla yapılması, 
yapılan mülakatlar çerçevesinde adayla-
rın kazanma ya da kaybetme nedeninin 
objektif bir şekilde izah edilememesi, 
öğretmen adaylarının farklı komisyonlar-
ca birkaç dakikalık mülakatla elenmesi 
adalet duygusunun zedelenmesine neden 
olmaktadır. Vicdanları yaralayan mülakat 
kaldırılmalı, alımlar KPSS puan üstünlü-
ğüne dayalı olarak yapılmalıdır.Eğitimin 
niteliğinin artırılması, okullar ve bölgeler 
arasındaki nitelik farkının kapatılma-
sı, okullarda boş ders kalmamasına ve 
sınıflarda sadece kadrolu öğretmenlerin 
bulunmasına bağlıdır. İhtiyaç olmasına 
rağmen yeterli atama yapılmamakta, ye-
terli aday bulunduğu hâlde atama yapılıp 
ihtiyaç karşılanmamaktadır. Bu durum, 
‘önce eğitim’ iradesiyle çelişmektedir.  
Öğretmen ataması, ihtiyacı karşılayacak 
şekilde yapılarak öğretmen açığı sorunu 
çözülmelidir.
Sözleşmeli ve ücretli öğretmenlik son bul-
malı, kadrolu istihdam esas alınmalıdır 
Öğretmenlerin anayasal haklarını sınır-
layan, aile bütünlüğünü bozan, eşleri 
birbirinden, çocukları da anne babala-

rından ayrı bırakan, öğretmeni eşi ile işi, 
sağlık ile işsizlik arasında tercihte bulun-
maya zorlayan, öğretmenlik mesleğini ve 
öğretmenin itibarını zedeleyen sözleşmeli 
öğretmenlik uygulamasına da öğretmen 
istihdamında ucuz işçiliğe dönüşen ücretli 
öğretmenlik uygulamasına da son veril-
melidir. Sözleşmeli öğretmenlere, kadroya 
geçirilme sürecine ilişkin kalıcı bir düzen-
leme yapılması beklenmeksizin mazerete 
ve isteğe bağlı yer değişikliği hakkı başta 
olmak üzere kadrolu öğretmenlere tanı-
nan haklar verilmelidir.
Yer değişikliği talepleri karşılanmalıdır 
Öğretmen atama ve yer değiştirme iş ve 
işlemlerinde eğitim ve öğretim faaliyetle-
rini sekteye uğratacak düzeydeki tasarım 
eksiklikleri, öğretmenlerin yer değişikliği 
taleplerinin karşılanamamasına, mağduri-
yetlerin yanında çalışma barışının bozul-
masına ve motivasyon kaybına neden 
olmaktadır. Dezavantajlı ve elverişsiz şart-
ların hüküm sürdüğü yerleşim yerlerinde 
görev yapan eğitim çalışanlarına yönelik 
gönüllülüğü esas alacak tedbirlerin alın-
ması, rasyonel bir atama ve yer değiştirme 
sisteminin kurulması, eğitimcilerin en bü-
yük beklentilerindendir. Bu anlamda, hem 
öğretmenlerin yer değişikliği gibi temel 
çalışma haklarını hem de bölgeler ara-
sında adil dağılımını sağlayacak objektif 
bir yer değişikliği takvimi Eğitim-Bir-Sen 
tarafından önerilmiştir. Bu önerinin, sıra 
tayininin hayata geçirilmesiyle birlik-
te uygulanması hâlinde yer değişikliği 
kaynaklı sorunlar büyük ölçüde çözülmüş 
olacaktır.
Mağduriyet giderilerek kalıcı bir kariyer 
sistemi kurulmalıdır 
Öğretmenlik Meslek Kanunu’yla kariyer 
basamaklarının ilave mali haklarla birlikte 
yeniden hayat bulması öğretmenler ara-
sında takdirle karşılanmış olsa da, uzman 
ve başöğretmenlik ünvanı alabilmek için 

mesleki tecrübe ve çalışma yerine yazılı 
sınavın başat kıstas hâline getirilmesi ve 
sınava başvuru için 10 ve 20 yıl gibi uzun 
hizmet sürelerinin aranması başka bir 
mağduriyeti beraberinde getirmiştir. Ka-
riyer basamakları sürecinde ilerlemenin 
sadece öğretmenlikteki hizmet süresine 
dayalı olması ve sınav zorunluluğunun 
kaldırılması ile seçimlerden önce verilen 
sözün hayata geçirilerek öğretmenlikte 
5 yılını tamamlamış olanların uzman 
öğretmenlik, 10 yılını tamamlamış olan-
ların başöğretmenlik ünvanı için başvuru 
yapabilmesi yönünde bir düzenleme 
yapılmalıdır.
Eksiklikler giderilmeli, Öğretmenlik 
Meslek Kanunu adını hak eden bir içeriğe 
kavuşturulmalıdır 
Öğretmenlerin ve eğitim camiasının 
beklentisi, öğretmenlerin özlük haklarının 
tanımlanması ve geliştirilmesi; kadrolu, 
sözleşmeli ve ücretli öğretmenlik ayrımı-
nın kaldırılması, resmî eğitim kurumların-
daki bütün öğretmenlerin kadrolu istihda-
mı, öğretmenlerin mesleki gelişimlerinin 
yanı sıra görev ve yetkilerinde de ilerleme 
sağlayacak bir kariyer basamakları tasa-
rımı, istihdamda güçlük çekilen bölgeler 
başta olmak üzere zorunlu hizmet gibi 
zorlayıcı dayatmalar yerine öğretmenlerin 
ilk atamadan itibaren atandıkları yerler-
de çalışmaya istekli olmasını sağlayacak 
teşvik edici önlemler, eğitim ve öğretimle 
arasındaki sıkı bağ sebebiyle öğretmenlik 
kariyeri bağlamında düşünülmesi gerekli 
okul yöneticiliği ve yöneticilerin özlük 
hakları gibi konuları düzenleyen, resmî 
veya özel öğretim kurumu ayrımı yap-
maksızın bütün öğretmenleri kapsayan 
bir Öğretmenlik Meslek Kanunu’dur.  / 
Serkan karayol



5HABER
Günlük Tarafsız Gazete

14 Eylül 2024 Cumartesi

ARNAVUTLUK'TA “TÜRK KÜLTÜR 
HAFTASI” BAŞLADI

Arnavutluk’ta, Türk kültürünün tanıtıl-
masına yönelik etkinliklerin yer aldığı 
“Türk Kültür Haftası” başladı.

Etkinliğin açılışı, Türkiye'nin Tiran Büyü-
kelçiliği ile Tiran Yunus Emre Enstitüsü 
(YEE) himayesinde, Arnavutluk Milli 
Kütüphanesi "Sotir Kolea" merkezinde 
düzenlenen "Türk Kültüründen Yaprak-
lar" sergisiyle yapıldı.

Serginin açılış töreninde konuşan Ticaret 
Bakan Yardımcısı Mahmut Gürcan, Türki-
ye ile Arnavutluk arasındaki bağların çok 
eskiye dayandığını söyledi.

Türkiye'nin, Cumhurbaşkanı Recep Tay-
yip Erdoğan'ın liderliğinde ortaya konan 

eser ve icraatla dolu istikrarlı çizgisiyle 
dünya siyasetinde belirleyici bir aktör 
haline geldiğini ifade eden Gürcan, "Bu 
süreçte ülkemizin tarihine ve kültürel mi-
rasına sahip çıkmayı da unutmamış, bunu 
güçlü siyasi ve ekonomik işbirliklerine 
yansıtmıştır." dedi.
Gürcan, Arnavutluk'un son yıllarda 
önemli ekonomik atılımlara imza attığını 
ve ekonomik işbirliği alanında barındır-
dığı potansiyelle Balkanlar'ın parlayan 
yıldızı haline geldiğini sözlerine ekledi.

Türkiye'nin Tiran Büyükelçisi Tayyar 
Kağan Atay ise konuşmasında katılım-
cılara Türk Kültür Haftası kapsamında 
gerçekleştirilecek etkinlikleri takip etme 
çağrısında bulunarak, "Biliyorsunuz, Tür-

kiye ve Arnavutluk iki stratejik ortak ve 
iki müttefik. Yüzyıllara dayanan ortak bir 
tarihimiz var. Geçen sene diplomatik iliş-
kilerimizin 100. yıl dönümünü kutlamış-
tık. Bu iki kardeş halkın bir araya gelmesi, 
daha da yakınlaştırılması bağlamında bu 
faaliyetleri değerli buluyoruz, önemsiyo-
ruz." ifadelerini kullandı.

Arnavutluk YEE Koordinatörü Oğuzhan 
Sakoğlu da serginin, Anıtkabir, İstanbul 
Boğazı, Ayasofya gibi önemli yer ve kültü-
rel unsurları kapsadığını belirterek, "Tür-
kiye ile yakınlaştıkça aslında iki milletin 
ne kadar birbirine daha yakın olduğu çok 
açık bir şekilde görünmektedir. Bu sergi 
vesilesiyle de iki ülkenin yakın bağlarını 
vurgulamış bulunuyoruz." diye konuştu.

Sergide, Türkiye'deki şehirleri, arkeolo-
jik ve turistik alanları, gelenekleri, tarihi 
eser ve şahsiyetleri tanıtan fotoğraflar yer 
alıyor.
Öte yandan, Türk Kültür Haftası kapsa-
mında Tiran’da çok sayıda davetlinin ka-
tılımıyla İstanbul Devlet Opera ve Balesi 
sanatçıları tarafından "Türk Müziğinin 
İncileri" konseri icra edildi.

Aynı konser yarın Arnavutluk'un Dıraç 
şehrinde de verilecek.

Arnavutluk Ekonomi, Kültür ve İnovas-
yon Bakanlığının girişimiyle, Uluslararası 
Kültür Haftaları kapsamında düzenlenen 
Türk Kültür Haftası, 15 Eylül'de sona 
erecek. / aa
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20 BİN EMLAKÇI YETKİ BELGESİ 
İÇİN MÜRACAAT ETTİ

Taylan, AA muhabirine, konutta "doğ-
rulanmış ilan" düzenlemesine yönelik 
değerlendirmede bulundu.

Sektör temsilcileri olarak uygulamayı 
desteklediklerini belirten Taylan, elektro-
nik ilan doğrulama sisteminin 15 Eylül'de 
uygulanmaya başlayacağını ancak dü-
zenlemenin 1 Ocak 2025'e kadar zorunlu 
olmayacağını ifade etti.

Emlakçılar olarak gerekli çalışmaları yap-
tıklarına işaret eden Taylan, "Türkiye'nin 
dört bir yanında bulunan odalarımız, 
komitelerimiz, Ticaret Bakanlığına bağlı 
ekiplerimiz gerekli açıklama ve kamu 
spotlarıyla sürece dair hem tüketicileri 
hem de esnafımızı bilgilendirdi. Dolayı-
sıyla emlak ofislerimiz konu hakkında 
yeterince bilgiye sahip ve düzenlemeyi 
uygulamak için hazır." değerlendirmesin-
de bulundu.

Taylan, 1 Ocak 2025'e kadar düzenleme-
deki eksiklerin tespit edileceğine dikkati 

çekerek, bu süreçte de tüketicilerin ve es-
nafın teknik bakımdan zorlandığı yönlerin 
Bakanlıkça inceleneceğini söyledi. Taylan, 
yeni yılda, doğrulanmış ilan uygulama-
sında oluşabilecek eksikliklerin giderile-
rek, düzenlemenin tamamen zorunlu hale 
getirileceğini ifade etti.

Emlak sitelerinin de gerekli altyapı çalış-
malarını yaptığını belirten Taylan, "Siteler 
altyapı çalışmalarını yaptılar. Bazı emlak 
ilan portalları bu düzenlemenin müşte-
ri kaybına yol açacağını düşünüyorlar 
ancak herkes bu düzenlemeyi uygulamak 
zorunda. Bakanlığın çok ciddi yaptırımla-
rı olacak. Benim aldığım bilgide de bütün 
emlak portalları altyapısını hazırladı." 
diye konuştu.

Taylan, düzenlemeyle yetki belgesi olma-
yan emlakçıların, emlak portalları üze-
rinden ilan veremeyeceğini anımsatarak 
şunları kaydetti:

"Şu an 70 bin düzeyinde Bakanlıktan 

yetki belgesi almış emlakçımız var, 20 bin 
emlak ofisi de yetki belgesi almak için 
müracaat etti. Dolayısıyla beklentimiz yıl 
sonuna kadar yetki belgesi almış emlakçı 
sayının 90 bin düzeyine ulaşması yönün-
de. Son zamanlarda eğitimlere katılım ve 

müracaata da baktığımızda bu işin çok 
hızlandığını görüyoruz. Hızlı bir şekilde 
emlakçılarımız yetki belgesi almak için 
uğraş veriyorlar." / aa

DEMİR YOLLARINDAKİ İLTİSAK HATLARIYLA 
8 AYDA 7,8 MİLYON TON YÜK TAŞINDI

Uraloğlu, yazılı açıklamasında, üretim 
merkezlerinin ham madde, yarı mamul ve 
nihai ürünlerini taşımak için fabrikalara 
doğrudan bağlantı sağlayan iltisak hat-
larının, sanayici, üretici ve ihracatçıların 
rekabet gücünü artırdığına dikkati çekti.

Türkiye'nin ulusal demir yolu ağı üzerin-
de 439 kilometre uzunluğunda 286 iltisak 
hattının bulunduğuna işaret eden Ura-
loğlu, "İltisak hatlarıyla gerçekleştirilen 
taşımalar tüm demir yolu yük taşımala-
rının yaklaşık yüzde 45'ini oluşturuyor. 
2024 yılının ilk 8 ayında demir yolları ile 
toplamda 17 milyon 449 bin 75 ton yük 
taşındı. Bu 8 aylık sürede 7 milyon 842 bin 
981 ton yük ise iltisak hatları ile taşındı. 

Bu rakamın yıl sonunda 11,5 milyonu 
geçeceğini tahmin ediyoruz." değerlendir-
mesinde bulundu.
Uraloğlu, 2053 yılı hedefleri doğrultusun-
da kara yollarındaki yüzde 72'lik yük ta-
şımacılığı payını yüzde 57'ye düşürmeyi, 
demir yollarına ait yüzde 5 olan taşıma-
cılık payını da yüzde 22'ye yükseltmeyi 
planladıklarının altını çizdi.

13,3 kilometrelik iltisak hattı yapım çalış-
ması devam ediyor
Altyapı Yatırımları Genel Müdürlüğü 
(AYGM), TCDD ve TCDD Taşımacılık'ın 
yanı sıra sektör paydaşlarıyla da iltisak 
hatlarının sayısını artırmak için ortak 
çalışmalar yürüttüklerini bildiren Uraloğ-

lu, toplam uzunluğu 13,3 kilometre olan 
Gelemen-Tekkeköy ve Yenikent-Kazan 
Soda'daki iltisak hatlarının yapım çalış-
malarının devam ettiğini kaydetti.
Uraloğlu, yük taşımacılığında demir yo-
lunun payının artırılmasının kritik öneme 
sahip olduğunun altını çizerek, "Toplam 
uzunluğu 439 kilometre olan iltisak hatla-
rına 12. Kalkınma Planı hedefleri doğrul-
tusunda, 74,5 kilometresi TCDD tarafın-
dan 141 kilometresi AYGM tarafından 
olmak üzere, toplam 215,5 kilometre ilave 
ederek, lojistik merkezlerinin, fabrika, 
sanayi, OSB ve limanlara bağlantılarının 
sağlanması amacıyla toplam iltisak hattı 
uzunluğumuzu 654 kilometreye çıkartma-
yı hedefliyoruz." ifadelerini kullandı.

"Demir yolları çevre dostu, düşük mali-
yetli ve güvenilir"
Türkiye'de demir yoluyla yapılan yük 
taşımacılığının önemine de değinen Bakan 
Uraloğlu, demir yollarının çevre dostu, 
düşük maliyetli ve güvenilir bir taşıma-
cılık alternatifi olarak her zaman öne 
çıktığını vurguladı.

Uraloğlu, demir yolu taşımacılığının Tür-
kiye'nin sanayileşme sürecindeki kritik 
rolüne işaret ederek, demir yolu ile yapı-
lan taşımalarda iltisak hatlarının ürünleri 
ulusal demir yolu ağına ulaştırmak için 
önemli görev gördüğünün altını çizdi. / aa
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V

İl Jandarma Kom: 0276 216 36 76

Uşak Barosu: 0276 215 91 67

SGK: 0276 227 39 11
İl Sağlık Müdürlüğü: 0276 227 00 34
Halk Sağlığı Müd: 0276 216 40 01
Orman İşletme Müd: 0276 227 00 38

Defterdarlık: 0276 223 54 88
V

İş-Kur İl Md: 0276 212 14 62
Kadastro Müdürlüğü: 0276 223 09 62
T
Karayolları 25. Şube Md: 0276 227 27 40
DSİ
Kültür T

Müftülük: 0276 223 12 68
Nüfus Md: 0276 223 54 75
Telekom İl Müd: 555 10 12
San. ve 

KYY Md: 0276 223 98 27

Gıda, Tarım ve Hayv. İl Md: 0276 231 1504
EDAŞ: 0276 231 16 60

Banaz Kaymakamlığı: 0276 3151019
Banaz Bld: 0276 315 10 35
Eşme Kaymakamlığı: 0276 4141002

Karahallı Kaymakamlığı: 0276 517 1545

1 56
Ulubey Kaymakamlığı: 0276 716 27 00

Çevre Sağlık Lab: 0276 227 39 56
Halk Sağlığı Lab: 0276 227 39 89
V

Alo V
Alo İlk Yardım: 112
Yangın: 110

Jandarma : 156
Alo Zabıta: 153
Orman Yangın: 177

Arıza: 186

Doğalgaz 

Ulaşım ve Konaklama

DDY Gar Müdürlüğü: 0276 216 60 73
Hava Meydanları İş: 0276 253 37 42
Anadolu Ulaşım: 444 01 64

Pamukkale T
Tur: 0276 227 99 99

Ağaoğlu Otel: 0276 223 38 14
On Arslan Otel: 0276 215 17 91
Şahlan1: 0276 223 38 41
Dülgeroğlu Otel: 0276 227 37 73
Otel Çardak: 0276 227 20 88
Grand Otel Uzcan: 0276 224 60 60
Uşak Sanat Konağı:276-224 36 37
                                506-116 66 51
Kargolar
Sürat Kargo: 0276 224 50 79
Ekspres Kargo: 0276 215 26 69
Aras Kargo: 0276 212 44 60
Y
Noterler
1. Noter: 0276 215 18 43
2.Noter: 0276 227 25 24
3. Noter: 0276 212 38 70
4. Noter: 0276 227 82 18
5. Noter: 0276 224 47 47
6. Noter: 0276 227 75 52  

AK
CHP: 0276 223 99 29
MHP: 0276 224 35 22
DSP: 0276 224 42 87
DP: 0276 224 42 87
SP: 0276 223 01 92

Rektörlük:0276 221 21 21

Uşak Sağlık Y.O: 0276 227 20 72
Uşak Meslek Y.O: 0276 223 03 96
Banaz Meslek Y.O: 0276 315 14 42
Eşme Meslek Y.O: 0276 414 36 00
Karahallı Meslek Y.O.: 0276 517 16 91

Y.O: 0276 618 15 31
Ulubey MYO Açık Öğr. Fak.: 0276 223 20 50

Güzel Sanatlar Fak: 0276 221 21 38

Bankalar

Vakıf Bankası: 0276 212 16 40
Halk Bankası: 0276 221 30 30
İş Bankası: 0276 227 77 41

TEB: 0276 224 51 64
Y

Akbank: 0276 215 17 17
Şekerbank: 0276 215 15 20
Kuveyt Türk: 0276 227 77 49
QNB

ÖNEMLİ TELEFONLAR

NÖBETÇİ
ECZANELER

NÖBETÇİ
ECZANELER

ŞİFA ECZANESİ	
İSMET PAŞA CAD.NO.60/A	
215 12 45

MURAT ECZANESİ	
ATATÜRK MAH.2. SAÇMA SOK.NO:8 UŞAK	
223 55 54

TAN ECZANESİ	
CUMHURİYET MAH.UĞUR MUMCU CAD.NO:72/B 
ÖRNEK EVLER YOLU ÜZERİ ÖRNEK CAMİİ YANI UŞAK	
216 77 77

14 Eylül 2024

UŞAK'TA KÜTAHYA MERKEZLİ 
'PARA AKLAMA' OPERASYONU

Kütahya merkezli 6 ilde 
düzenlenen operasyonda, 
yasa dışı bahis ve dolandı-
rıcılık suçlarından elde edi-
len paraları kripto varlıklar 
üzerinden akladıkları iddia 
edilen 22 şüpheli gözaltına 
alındı.
Kütahya Cumhuriyet 
Başsavcılığınca yürütülen 
soruşturma kapsamında İl 
Emniyet Müdürlüğü Siber 

Suçlarla Mücadele Şubesi 
ekipleri, yasa dışı bahis ve 
dolandırıcılık suçlarından 
elde edilen paraları örgüt-
lü olarak kripto varlıklar 
üzerinden akladıkları öne 
sürülen şüphelilere yönelik 
8 ay boyunca çalışma 
yürüttü.
Banka hesapları takibe 
alınan şüphelilerin, yasal 
gelirlerinin üstünde olan 

paraları banka hesapları 
üzerinden kripto para 
borsasına aktardıkları ve 
yaklaşık 1 milyar liralık 
işlem hacmi oluşturdukları 
tespit edildi.
Ekiplerce, Kütahya, Deniz-
li, Eskişehir, Uşak, Ankara 
ve Muğla'da şüphelilerin 
adreslerine eş zamanlı ya-
pılan baskınlarda yapılan 
aramalarda, başkalarına ait 

banka kartları, başkalarına 
ait bilgilerin olduğu not 
defteri, kaynağı belirsiz 
120 bin lira para ile çok 
sayıda dijital materyal ele 
geçirdi.Gözaltına alınan 
22 şüphelinin emniyetteki 
işlemleri sürüyor. / Serkan 
Karayol



Günlük Tarafsız Gazete

����
  14 Eylül 2024 Cumartesi  Yıl: 24  Sayı: 6569  Fiyatı: 4.00 TL  

Müşterilerimize hergün daha hızlı, 
yaratıcı ve dinamik fikirler sunuyoruz. 

Grafik & Tasarım ekibimiz her türlü işinizi 
baskıya en uygun olarak tasarlar, hazırlar 

ve kusursuz bir işin temelini burada 
atmış olurlar.

TASARIM
Şekilli kesimden, kısmi laka, varak 

yaldızdan, selefona, gofreye.(kabartma)
Olay Matbaası’na gelen bir işiniz tasarım 

halinden son ana kadar bizim çatımız 
altında üretilir. Böylece %100 kontrol 

edilebilir bir süreci size sağlamış oluruz.

BASKI
SONRASI

TECRÜBENİN GÜCÜ
TASARIMDAN BASKIYA

15 yılı aşkın tecrübemiz, bizi matbaacılık ve özellikle 
ambalaj konusunda uzman konumuna getirdi. Devamlı 
yenilikleri aramamız, en son teknolojileri takip edip 
uygulamamız bizim matbaacılık ve ambalaj sektörünün 
sayılı firmaları arasında yer almamızı sağladı.

Ofset makinelerimizle her türlü 
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UŞAKSPOR-BALIKESİRSPOR MAÇININ 
HAKEMİ İZMİR BÖLGESİNDEN

Uşak Bireylül Stadı’nda Pazar günü oy-
nanacak olan Uşakspor-Balıkesirspor ma-
çının hakemi MHK tarafından açıklandı. 
Bu maçı İzmir Bölgesi Klasman Hakemi 
Hasan Avcı yönetecek. Yardımcılıklarını 
Aydın Bölgesi Klasman Yardımcı Hakemi 
Ahmet Oğuz Yılmaz ile Manisa Bölgesi 
Klasman Yardımcı Hakemi Emirhan Dur-
maz yapacak. Manisa Bölgesel Hakemi 
Osman Can Açıklar ise karşılaşmanın 
dördüncü hakemi olarak görev alacak.
Geçtiğimiz hafta Etimesgut Beledi-
yespor’u deplasmanda 2-1 yenerek liğe iyi 
bir başlangıç yapan Uşakspor,kendi evin-
de oynayacağı ilk maç olan Balıkesirspor 
maçını da kazanarak aşigoları sevindir-
mek istiyor.
Teknik Direktör Efrahim Alkın yönetimin-
de hazırlıklarını sürdüren kırmızı siyah-
lılar da moraller yüksek.Zira hafta ortası 
oynadığı Türkiye Kupası maçında da 
rakibi 1922 Konyaspor’u 4-0 farklı mağlup 
etmişti.
Balıkesirspor, Ünlü Teknik Direktör Le-
vent Eriş İle Şampiyonluk Hedefliyor

Daha önce Manisaspor ,Kayseri Erci-
yesspor , Altay, Karşıyaka, Bursaspor, 
Malatyaspor, Samsunspor, Mersin İdman 
Yurdu, Adana Demirspor gibi takımlar-
da teknik direktörlük yapan Levent Eriş 
bu sezon Balıkesirspor ile anlaştı. Kendi 
evinde oynadığı ilk maç olan Fatsa Bele-
diyespor’u yenerek üç puan alan Balıkse-
irspor ,Uşakspor deplasmanı hazırlıklarını 
Teknik direktör Levent Eriş gözetiminde 
sürdürüyor.Uşakspor maçının önemli 
olduğunu,ilk hafta oturdukları liderlik 
koltuğunu korumak için bu maçı kazn-
mak zorunda olduklarını belirten Levent 
Eriş; “Lige iyi başlamak önemliydi ve 
bunu başardık. Şimdi önümüzde Uşaks-
por maçı var. Rakip deplasmanda zorlu 
maçtan galip ayrıldı ve moralli. Bizim için 
zor bir 90 dakika olacak. Ancak biz Fatsa 
Belediyespormaçında ki motivasyonumuz 
ile sahadan üç puan ile ayrılmalıyız. Ta-
raftarımız sizden başarı bekliyor. Balıke-
sirspor’un gücünü Uşak deplasmanında 
da göstererek zirvedeki yerimizi koru-

malıyız. Size güvenim sonsuz. Siz sahada 
kendinize verilen görevi yerine getirin 
sonuçta kazanan biz oluruz” dedi.
Merkez Hakem Kurulu tarafından yapılan 
belirlemeye göre; TFF 3. Lig 2. Grup 2. 
Hafta müsabakalarının hakemleri şöyle:
14 Eylül Cumartesi:
15.30 Fatsa Belediyespor-Beykoz İshaklı 
Spor Faaliyetleri: Mustafa Ünver
16.30 Silivrispor-Tire 2021 FK: Hakan 
Yurtseven
15 Eylül Pazar:

15.30 Onuksports Kelkit Hürriyet SK-Eti-
mesgut Belediyespor: Tayfun Güz
15.30 Eti Gübre Mazıdağı Fosfatspor-A-
masyaspor FK: Esad Sadık Demirtaş
16.00 T. Metal 1963 Spor-Nevşehir Beledi-
yespor: Erhan Kaya
16.30 Uşakspor-Balıkesirspor: Hasan Avcı
16.30 Muğlaspor-Smart Holding A. Ş. 
Çayelispor: Hatem Yarar
16.30 İnegöl Kafkasspor-Adıyaman FK: 
Mertcan Erölmez / Serkan Karayol


